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Møde for:  Bestyrelsen for Mellemfolkeligt Samvirke  

Dato:   Den 10. marts 2026 fra kl. 16:00-21:30 

Sted:   Online:  
 
 

Deltagere:  Individuelle medlemmer: 

  Haifaa Awad, Dines Justesen, Sally Mersoumi, Erik Vithner, Johan Jørgensen, Yasmin 

  Davali, Morten Kjærum, Rasmus Andersen, Steen Folke 

 

Kollektive medlemmer: 

  Julie Lindmann (DUF), Emilie Andersen (SFU) 

 

Medarbejderrepræsentanter:  

 Stine Thuge 

 

Parlamentarisk Revision:  

 Homma Yusuf, Niels Arnfred 

 

Ansatte:   

Tim Whyte, Britt Andersen, Marianne Møllmann, Christina Thiemer, Adam McMillan  

  

Referent:  Adam McMillan  
 

 
Bilag:  Findes som links i dagsordenen og vedlagt mødeindkaldelse. 

 

Dagsorden 

0  Check-in  

1  FORMALIA 

1.1  Godkendelse af referat og dagsorden 

Referat fra bestyrelsesmødet d. 21. januar godkendt.  
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Dagsorden godkendt.  

 

1.2  Beslutninger fra bestyrelsesledelsen  

Medlem af bestyrelsen Sally M. er blevet udpeget som MS’ repræsentant til Rådet for 

Menneskerettigheder.  

Orientering om vellykket afholdes af reception i forbindelse med forkvindens 40-års fødselsdag.  

1.3  Opfølgning på beslutninger siden sidst 

Bestyrelsen fulgte op på beslutningen om justering af medlemskontingent. På baggrund af en samlet 

vurdering og faglige indput fra sekretariatet besluttede bestyrelsen at: 

- vedtage en kontingentstigning på 5 kr månedligt svarende til 60 kr. årligt.  

- følge op og evaluere effekten af kontingenstigningen efter ét år 

Beslutningen skal ses i sammenhæng med ønsket om at sikre både økonomisk bæredygtighed og 

fortsat medlemsopbakning. 

 

1.4  Orientering fra daglige ledelse  

Bestyrelsen blev orienteret om status fra den daglige ledelse, herunder: 

- Status på igangværende rekrutteringer og organisatoriske justeringer. 

- Foreløbig orientering om det økonomisk resultat for 2025. 

- Arbejdet med en bred civilsamfundsalliance, opstart af Akademiet for Håb og Handlekraft samt 

udviklingen af Folkehaven på Nørrebro. 

2  BESLUTNINGER 

2.1  Rådsvalget 2026  

Bestyrelsen drøftede rammer og fokus for det kommende rådsopstilling- og valg i 2026. Der var 

enighed vigtigheden af tydelige forventninger til rådsmedlemmer og fortsat fokus på god governance 

og hvordan deltagelse i Rådet skal ses som enhver anden form for generalforsamling.  

Governancegruppen arbejder videre med de modtagne input fra bestyrelsen og vender tilbage med et 

konkret forslag på det kommende bestyrelsesmøde d. 28. april.  

2.2  Kampagneplaner 2026   

Bestyrelsen blev præsenteret for de overordnede kampagneplaner for 2026 af Sara Brandt og 

Christina Thimer. 

Planerne omfatter bl.a.: valgindsats. nye dialog- og arrangementsformater, aktiviteter i Folkehaven, 

og fokus på medlemsvækst og engagement. Bestyrelsen kvitterede for en klar og sammenhængende 

retning og gav input til det videre arbejde. Derudover blev der givet status på arbejdet med en bred 

civilsamfundsalliance og den verserende sag i Højesteret.  
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3  Arbejdsgrupper og frivillige 

3.1 Nyt fra udvalg  

Mundtlig orientering v/ udvalgsansvarlige: 

Internationalt Udvalg 
Bestyrelsen havde en drøftelse af organisationens position og kommunikation i relation til arbejdet i 

konflikt- og overgangskontekster og det fortsatte fokus på at styrke civilsamfund og demokratiske 

kræfter i de lande, hvor MS arbejder. 

Grundet tidsmangel blev øvrige udvalgsorienteringer udskudt til bestyrelsesmødet d. 28. april 2026.  

4  ORIENTERING 
 

4.1 Opsamling på Turnaorund 2026  

Bestyrelsen blev orienteret om status på Turnaround 2026 og de gennemførte “Deep Dives” med 

organisationens teamledere. 

Der var bred opbakning til retningen og anerkendelse af arbejdet. 

5  DRØFTELSE 

5.1 Strategic Partnership Agreement 3 (SPA3)  

Bestyrelsen blev orienteret om status på Mellemfolkeligt Samvirkes arbejde med ansøgningen til 

Strategic Partnership Agreement 3 (SPA3) under Udenrigsministeriet. 

Orienteringen omfattede blandt andet: 

• den overordnede økonomiske ramme, som giver mulighed for et flerårigt strategisk partnerskab 

• tidsplanen for ansøgningsprocessen, herunder opdelingen i en strategisk fase og en efterfølgende 

programmeringsfase 

• Udenrigsministeriets forventninger om, at organisationerne i højere grad fokuserer på deres 

kernekompetencer og tydeliggør deres særlige bidrag og merværdi 

Bestyrelsen drøftede, hvordan MS’ mangeårige arbejde med unge, civilsamfund, sociale bevægelser 

og demokratiske rettigheder passer ind i den nye ramme, samt hvordan organisationen kan sikre 

både kvalitet, fleksibilitet og lokal forankring i sit internationale arbejde. 

Der blev endvidere drøftet betydningen af partnerskaber, alliancer og lokalt samarbejde som en 

central del af MS’ tilgang, ligesom bestyrelsen gav input til, hvordan den foreslåede strategiske 

retning kan styrkes yderligere frem mod den endelige ansøgning. 
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6  KOMMENDE MØDER  

 

6.1  Årshjul  

Årshjulet for 2026 blev kort gennemgået. 

 

 

7  EVENTUELT 

7.1 Events  

- Bestyrelsen blev orienteret om kommende arrangementer, herunder aktiviteter i Folkehaven og 

offentlige arrangementer i foråret og sommeren 2026. 

 


